
 

 

 

 

Experto en Cooperación inclusiva para iniciativa cofinanciada por AICS en 
Guatemala  
 
La Asociación Centro Orientamento Educativo - COE, fundada por Don Francesco 
Pedretti en 1959, lleva a cabo proyectos de desarrollo social, sanitario, educativo y 
cultural en Italia y en todo el mundo. Desde 1991 organiza el Festival de Cine Africano, 
Asiático y Latinoamericano de Milán. Miembro de Focsiv desde 1974. 
 
COE busca un Experto en Cooperación Inclusiva para el proyecto "AlimentAcción - Hacia 
la seguridad alimentaria en comunidades rurales e indígenas mayas, incrementando la 
disponibilidad, acceso, consumo y uso adecuado de alimentos sanos, nutritivos y variados 
en hogares con alta vulnerabilidad a la desnutrición crónica, con especial atención a 
mujeres, niños y personas con discapacidad" cofinanciado por la Agencia Italiana de 
Cooperación al Desarrollo - AICS, que comenzará el 10 de diciembre de 2023. El proyecto 
tiene como objetivo incrementar la disponibilidad, acceso, consumo y uso adecuado de 
alimentos sanos, nutritivos y variados en hogares rurales con alta vulnerabilidad a la 
desnutrición crónica, con especial atención a mujeres, niños y personas con discapacidad 
en los Departamentos de Totonicapán y Sololá.  
 
Lugar de trabajo 
San Juan La Laguna, Guatemala, con frecuentes viajes a los otros sitios del proyecto 
(Totonicapán, Sololá, Panajachel).  Es posible trabajo online parcial. 
  
Principales responsabilidades y tareas 
- Colaborar con el Jefe de Proyecto para la elaboración de todos documentos 
(previsionales e informes) que se requieran en el marco del proyecto 
- Colaborar con la sede italiana para cualquier gestión sea necesaria 
- Colaborar con el RAF y el Contador Logista para el manejo de presupuesto 
- Participar en todas reuniones que se requieran tanto interne u interinstitucionales 
- Puesta en marcha de Equipo RBC de proyecto (Plan de trabajo del equipo, Constitución 
comitè de garantia, agenda y memorias del mismo comitè de garantia, colaboración con el 
Jefe de Proyecto en la escritura de los TDR del equipo, lanzamiento de la convocatoria y 
selección del personal) 
- Capacitaciones de Personal de proyecto (Definición contenidos formación, creación de 
materiales, implementación capacitaciones intensivas CDRO, implementación 
capacitaciones intensivas VM) 
- Manejo de los planes de intervención individaules de las PCDs participantes en el 
proyecto (Definición formato de PI, definición de formato de entrevistas, coordinación de 
las  entrevistas a todas las PCDs, definición PI, plan monitoreo de los PI, implementación 
de los ajustes previstos en los PI) 
- Recopilación de un manual con buenas practicas de SAN para PCDs 
- Monitoreo de necesidades no satisfechas por el proyecto (Definición de un formato de 
recolección de las necesidades de PCDs que no se satisfachen a traves del proyecto, 
redacción e un documento final, entrega del documento a CONADI) 
- Capacitaciones sobre conceptos base de Discapacidad a actores comunitarios (Mapeo 
de actores institucionales a capacitar, preparación de material para capacitaciones a 



 

 

diferentes actores, calendario de capacitaciones, coordinación tecnica y financiera de las 
capacitaciones) 
 
 
Requisitos 
- Carrera universitaria terminada en temáticas afines (psicología, fisioterapia, pedagogía) 
- Excelente manejo de office y de las plataformas virtuales (one drive, sharepoint, 
outlook); 
- Conocimiento de los procedimientos de gestión de AICS y PRAG; 
- Excelente conocimiento del idioma español; 
- Se valorará el conocimiento del idioma italiano; 
- Experiencia comprobada en desarrollo de proyecto s con enfoque en RBC; 
- Preferible experiencia previa en proyectos de cooperación internacional (experiencias 
con la cooperación italiana se considera una ventaja); 
- Fuerte capacidad de trabajo en equipo y buenas habilidades interpersonales, también en 
un entorno multicultural; 
- Buena capacidad de resolución de problemas; 
- Licencia de conducir vigente 
- Excelente conocimiento de las áreas de implementación del proyecto y disponibilidad  
trasladarse en ellas 
- Excelente conocimiento de elementos de cooperación inclusiva.  
 
Disponibilidad 
Inmediata 
 
Contrato 
inicial de 6 meses, con posibilidad de prosecución hasta el 30 de abril de 2026.   
 
Marco contractual 
Pago Contra factura 
 
Remuneración 
a convenir en función de las competencias del candidato (incluir pretensión en la carta)  
 
Para más información: coeguatemala@coeweb.org  
 
 
Enviar CV con breve carta de presentación a coeguatemala@coeweb.org antes del 6 de 
diciembre de 2023, indicando en el objeto " Experto en Cooperación inclusiva Guatemala_ 
ALIMENTACCION"   
 


